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Paris, le 17 février 2025 
 

 
JOURNÉE CESE/CESER  

DU 30 JANVIER 2025 
 
 

 

Chères et chers camarades, 

Dans un souci de renforcement des liens entre les membres FO du Conseil économique, 
social et environnemental (CESE) et des Conseils économiques, sociaux et environnementaux 
régionaux (CESER), la confédération a organisé une journée de travail et d’échanges le jeudi 
30 janvier au Palais d’Iéna en présence de notre secrétaire général Frédéric Souillot. Cette 
journée fait suite à une première rencontre organisée à la confédération en 2022. 

Dans son intervention d’ouverture, Frédéric Souillot a rappelé l’importance de porter la voix 
de notre organisation et investir pleinement ces lieux de réflexion, de débat et de 
préconisations. 

Plus de 80 camarades en présentiel et en visio ont pu partager réflexions et expériences. 
Plusieurs idées ont été avancées :  

 

1. Améliorer le partage d’informations  

L’un des constats majeurs de cette rencontre a été la nécessité d’un meilleur partage 
d’informations entre les membres FO. Il s’agit de permettre une meilleure coopération entre 
les CESER et entre les CESER et le CESE mais sans aucune visée descendante ou 
hiérarchisante. Ainsi même si chaque conseil travaille de manière autonome, il est important 
pour les conseillers FO de pouvoir partager leurs expériences, échanger et mutualiser leurs 
réflexions sur les sujets traités. 

Plusieurs pistes ont été évoquées pour fluidifier et structurer ces échanges : 

• Mise en place d’un outil permettant de connaitre les principaux travaux en cours et les 
avis adoptés au CESE et aux CESER afin de pouvoir identifier les sujets communs et 
connaitre les positions portées par FO  

• Partage renforcé des positions fédérales et confédérales afin de pouvoir les relayer 

• Echange des coordonnées de l’ensemble des conseillers FO 

• Identification de camarades « référents » au sein des CESER et du CESE afin de relayer 
efficacement les informations et de coordonner la transmission des données utiles. 
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2. Organisation de rencontres régulières 

Pour renforcer les liens entre les différentes instances, les participants ont exprimé la 
nécessité d’organiser des rencontres régulières entre les représentants FO des CESER et du 
CESE. Ces réunions pourraient avoir différents formats (présentiel ou visio, avec tout ou partie 
des conseillers selon les thématiques traitées). 

Elles auraient plusieurs objectifs : 

• Faire un bilan des actions menées et identifier les difficultés rencontrées. 

• Échanger sur les stratégies d’intervention et les méthodes de travail afin d’améliorer 
la visibilité et l’impact des travaux de Force Ouvrière au sein des CESER et du CESE. 

• Renforcer les liens entre les représentants FO des différentes instances et d’assurer 
un suivi régulier des propositions et actions engagées.  

La journée s’est clôturée par une visite du Palais d’Iéna, siège du CESE. Ce moment a permis 
aux participants de mieux appréhender le fonctionnement et l’histoire de cette institution 
essentielle au dialogue social et démocratique en France. Trois anciens membres FO au CESE 
se sont mobilisés dans le cadre de l’Amicale du CESE pour organiser cette visite, lors de 
laquelle il a été rappelé que Léon Jouhaux, premier président de la CGT-FO, est à l’origine de 
la création du CESE. Figure majeure du syndicalisme français et lauréat du prix Nobel de la 
paix en 1951, Léon Jouhaux a joué un rôle central dans la structuration du dialogue social en 
France, en défendant l’idée d’une institution réunissant les représentants des forces vives du 
pays pour éclairer les décisions des pouvoirs publics. Son engagement a conduit à la création 
de ce qui deviendra le CESE, affirmant ainsi la place des organisations syndicales et 
professionnelles dans l’élaboration des politiques publiques. 

Cette journée d’échanges a mis en évidence la volonté commune de mieux structurer la 
transmission d’informations, d’améliorer la coordination des travaux et de renforcer les 
synergies entre les représentants FO des CESE/CESER. Les propositions formulées seront 
étudiées en vue de leur éventuelle mise en œuvre, et un suivi sera assuré pour garantir des 
avancées concrètes.  

Une prochaine réunion nationale sera organisée fin 2025. D’ici là, d’autres échanges seront 
également proposés afin de répondre aux attentes exprimées. 

A noter enfin, le CESE est partenaire du Baromètre de la confiance en politique réalisé par le 
CEVIPOF. Le document est accessible en suivant ce lien : 

https://www.sciencespo.fr/cevipof/sites/sciencespo.fr.cevipof/files/Barometre%20confianc
e%20CEVIPOF%20Vague%2016%20fev%202025-v2_0.pdf 

Amitiés syndicales. 
 

Béatrice CLICQ 
Secrétaire confédérale 

 
 

Frédéric SOUILLOT 
Secrétaire général 
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